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Utbildarna Bemanning coachar arbetslösa 
 
Nu inleder Utbildarna Bemanning ett samarbete med 
arbetsförmedlingen för att coacha nyarbetslösa och 
korttidsarbetslösa. Regeringen förstärker resurserna för 
matchningsstöd i det privata näringslivet – för att i ett 
tidigt skede snabbare få ut människor i arbete. Utbildarna 
Bemanning är en av aktörer i Nordvästra Skåne som blivit 
utvalda och godkända att driva denna verksamhet.   
 
– Det handlar om att prioritera nyarbetslösa och snabbt ta tag 
i människan för att de inte ska hamna i en negativ spiral, där 
grundtryggheten med jobbet och ekonomin riskerar rämna eller 
kanske bidrar till en livskris hos många, säger Peter Lundblad 
konsultchef på Utbildarna Bemanning.  

 
– Hela tanken med ”personliga coacher ” är att inte lämna 
människor i sticket. I det här tidiga skedet är det viktigt 
att någon lyssnar, peppar, tar sig tid med den arbetssökande 
och försöker hitta lösningar så att de kommer ut på 
arbetsmarknaden fortast möjligt, menar Peter Lundblad. 
 
Fördelen för den arbetssökande med det nya systemet är en 
individuellt anpassad coachning som ger möjligheten till tät 
informell kontakt. Samtidigt blir det okomplicerat, eftersom 
det inte finns något avancerat regelverk att ta hänsyn till 
för att få ut människor i nytt arbete.  
 
– För den arbetssökande innebär coachningen ett komplement 
till arbetsförmedlingens insatser. Vi skräddarsyr en plan och 
ger individuell personlig coachning med en nära och direkt 
koppling till de kontakter vi har i näringslivet. Detta skapar 
nya möjligheter för den arbetssökande, avslutar Peter 
Lundblad. 
 
 
För ytterligare information, kontakta: 
 
Utbildarna Bemanning AB 
Peter Lundblad  
Tel. 042 – 32 68 15 
www.utbildarna.nu      
 
  


